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STATUTENWIJZIGING STICHTING 

 
zaaknummer: 24000956/NFO 
 
 
Heden, eenendertig december tweeduizend vijfentwintig, verscheen voor 
mij, mr. Nina Ulrike Figee-Oswald, notaris te Goeree-Overflakkee: 
de heer Arie Johannes COVÉ, geboren te Dordrecht op vierentwintig 
maart negentienhonderdzestig, ongehuwd en niet geregistreerd als partner 
in de zin van het geregistreerd partnerschap, wonende te 3311 DG 
Dordrecht, Noordhoveweg 2, 
handelend als enig lid van het college van bestuur van de te Middelharnis 
gevestigde stichting: STICHTING OPENBAAR VOORTGEZET 
ONDERWIJS GOEREE-OVERFLAKKEE, kantoorhoudende te 3241 XC 
Middelharnis, Koningin Julianaweg 54, ingeschreven bij de Kamer van 
Koophandel onder nummer 24454846, hierna te noemen: ‘de Stichting’ en 
als zodanig bevoegd op grond van artikel 15 lid 4 van de statuten van de 
Stichting de statutenwijziging bij notariële akte vast te leggen. 
De verschenen persoon heeft mij, notaris, handelend als gemeld, het 
volgende verklaard: 
INLEIDING 
1. De Stichting is opgericht bij notariële akte op vierentwintig februari 

tweeduizend negen voor mr. L. de Kooning, destijds notaris te 
Goedereede verleden. 

2. De statuten van de Stichting zijn voor het laatst gewijzigd bij 
notariële akte op tien juli tweeduizend twaalf verleden voor een 
waarnemer van mr. C.N. Schuring, destijds notaris te Middelharnis 
verleden. 

3. De besturen van de Stichting en de te Goeree-Overflakkee gevestigde 
stichting: STICHTING OPENBAAR PRIMAIR ONDERWIJS GOEREE-
OVERFLAKKEE, kantoorhoudende te 3241 TA Middelharnis, Prins 
Bernhardlaan 151, ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder 
nummer 24370276, hebben op eenendertig december tweeduizend 
vijfentwintig besloten tot fusie in de zin van afdeling 1 en 2 titel 7 Boek 2 
Burgerlijk Wetboek, en wel zodanig dat de Stichting als verkrijgende 
stichting het gehele vermogen van de stichting: STICHTING 
OPENBAAR PRIMAIR ONDERWIJS GOEREE-OVERFLAKKEE, 
voornoemd, als verdwijnende stichting onder algemene titel verkrijgt en 
waarbij de verdwijnende stichting ophoudt te bestaan. Het stuk waaruit 
dit blijkt, is aan deze akte vastgemaakt. 

 De fusie akte om deze fusie te bewerkstelligen is verleden bij akte 
mede op heden voor mij, notaris, verleden, zodat de fusie met ingang 
van de dag na heden in werking treedt. 

4. Het voornemen tot fusie waaronder mede begrepen de onderhavige 
statutenwijziging werd aangekondigd in het voorstel tot fusie, op 
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zeventien juli tweeduizend vijfentwintig opgemaakt door de besturen 
van de Stichting en de stichting: STICHTING OPENBAAR PRIMAIR 
ONDERWIJS GOEREE-OVERFLAKKEE, voornoemd.  

 Volgens de daarvoor wettelijke voorschriften is dit voorstel 
gedeponeerd bij de Kamer van Koophandel en openbaar gemaakt in 
een landelijk verspreid dagblad. 

5. Het bestuur van de Stichting heeft in het kader van de hiervoor 
onder 3. gemelde fusie op eenentwintig juli tweeduizend vijfentwintig 
besloten de statuten van de Stichting als verkrijgende stichting bij 
gemelde fusie te wijzigen.  

 Het stuk waaruit dit blijkt, is aan deze akte vastgemaakt. 
6. Het bestuur heeft voor het besluit tot wijziging van de statuten de 

goedkeuring verkregen van de raad van toezicht en van de 
gemeenteraad. 

 De stukken waaruit dit blijkt, zijn aan deze akte vastgemaakt. 
STATUTENWIJZIGING 
Als gevolg van het besluit tot statutenwijziging luiden de volgende artikelen 
van de statuten met ingang van de dag na heden (datum inwerkingtreding 
fusie tussen de Stichting en de stichting: Stichting Openbaar Primair 
Onderwijs Goeree-Overflakkee) als volgt: 
STATUTEN 
Artikel 1 Naam 
De stichting draagt de naam: Stichting Openbaar Onderwijs Voor 
Iedereen. 
De verkorte naam van de stichting luidt: Stichting OOVI. 
Artikel 2 Begripsbepaling 
In deze statuten wordt verstaan onder: 
a. gemeente: de gemeente Goeree-Overflakkee; 
b. gemeenteraad: de gemeenteraad van de gemeente waar de school 

gevestigd is; 
c. scholen: de scholen voor openbaar primair onderwijs casu quo 

openbaar voortgezet onderwijs die onder het bestuur van de stichting 
ressorteren; 

d. stichting: de stichting Openbaar Onderwijs Voor Iedereen; 
e. WVO: de Wet op het voortgezet onderwijs 2020; 
f. WPO: de Wet op het primair onderwijs; 
g. GMR: de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad;  
h. college van bestuur: het bestuur van de stichting; 
i. raad van toezicht: intern toezichthouder van de stichting; 
j. aanstelling: het dienstverband van personeel bij stichting Openbaar 

Onderwijs Voor Iedereen. 
Artikel 3 Zetel en tijdsduur 
1  De stichting is gevestigd in de gemeente Goeree-Overflakkee. 
2 De stichting is opgericht voor onbepaalde tijd.  
Artikel 4 Doel 
1  Het doel van de stichting is het zonder winstoogmerk in stand houden 
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van scholen in de gemeente Goeree-Overflakkee en het geven van 
openbaar primair en voortgezet onderwijs in die gemeente  
overeenkomstig artikel 46 WPO respectievelijk artikelen 3.10 tot en met 
3.15 WVO en/of onderwijswetten.  

2 Het onder de stichting ressorterende onderwijs: 
 a.  draagt bij aan de levensbeschouwelijke en maatschappelijke 

ontwikkeling en vorming van de leerlingen met aandacht voor 
uiteenlopende levensbeschouwelijke, godsdienstige en 
maatschappelijke waarden en normen; 

 b.  wordt gegeven met respect voor en geeft ruimte aan ieders 
godsdienst of levensovertuiging; 

 c.  is algemeen toegankelijk voor en biedt zonder onderscheid plaats 
aan alle leerlingen. 

3 Om haar doel te bereiken kan de stichting gebruik maken van alle 
middelen die daaraan dienstbaar zijn. 

4 De raad van toezicht ziet toe op de uitvoering en handhaving van het 
eerste en tweede lid van dit artikel.  

Artikel 5 Vermogen 
Het tot verwezenlijking van het doel van de stichting bestemde vermogen 
wordt gevormd door: 
a. rijksbekostiging; 
b. ouder- en andere bijdragen; 
c. inkomsten uit diensten verleend door de stichting; 
d. subsidies, giften en donaties; 
e. hetgeen verkregen wordt door erfstellingen of legaten, met dien 

verstande dat erfstellingen slechts kunnen worden aanvaard onder het 
voorrecht van boedelbeschrijving; 

f. hetgeen op andere wijze verkregen wordt. 
Artikel 6 Organisatie van de Stichting 
1 De functies bestuur en intern toezicht zijn binnen de stichting 

gescheiden en vormgegeven door: 
a. college van bestuur; en 
b. raad van toezicht. 

2 De raad van toezicht alsmede het college van bestuur kunnen, al dan 
niet uit hun midden, commissies instellen. Commissies worden onder 
verantwoordelijkheid van de raad van toezicht of het college van bestuur 
belast met aangelegenheden die tot de bevoegdheid van het 
betreffende orgaan behoren. 

3 Het orgaan dat een commissie instelt stelt regels op voor de werkwijze 
en samenstelling van commissies. 

Artikel 7 College van bestuur; samenstelling, benoeming, schorsing 
en ontslag, belet en ontstentenis 
1  De stichting wordt bestuurd door een college van bestuur, bestaande uit 

een door de raad van toezicht te bepalen aantal van ten hoogste twee 
natuurlijke personen.  

2  De leden van het college van bestuur worden benoemd door de raad 
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van toezicht. De raad van toezicht benoemt de voorzitter van het college 
van bestuur. Indien het college van bestuur slechts uit een persoon 
bestaat, is deze persoon automatisch voorzitter. 

3  Het college van bestuur kan onderling vaststellen welk lid met welke 
taak meer in het bijzonder zal zijn belast. Een zodanige taakverdeling 
laat de gezamenlijke verantwoordelijkheid van alle leden van het college 
van bestuur voor het gehele bestuur onverlet. 

4  Bij de samenstelling van het college van bestuur wordt, onverminderd 
het in de volgende leden bepaalde, gelet op diverse facetten die de 
aandacht van het college van bestuur vragen. Het college van bestuur 
wordt in ieder geval samengesteld op basis van algemene bestuurlijke 
kwaliteiten, affiniteit met de doelstelling van de stichting en met een 
spreiding van deskundigheden en achtergronden. De aandachtspunten 
met betrekking tot de van een lid van het college van bestuur gevraagde 
deskundigheid en achtergrond worden in algemene zin vastgesteld door 
de raad van toezicht in een competentieprofiel. De raad van toezicht kan 
- indien overgegaan moet worden tot de vervulling van een vacature - 
besluiten tot een aanvulling dan wel een nadere detaillering van de 
vereiste kwaliteiten en eigenschappen voor de betreffende zetel in het 
college van bestuur. Te benoemen leden van het college van bestuur 
dienen de grondslag en het doel van de stichting te respecteren.  

 Te benoemen leden van het college van bestuur dienen: 
 a) de grondslag en het doel van de stichting te respecteren en zulks 

schriftelijk te verklaren; en 
 b)  te beschikken over een 'Verklaring Omtrent Gedrag'. 
5  Een lid van het college van bestuur kan te allen tijde worden geschorst 

door de raad van toezicht. De schorsing van een lid van het college van 
bestuur vervalt, indien de raad van toezicht niet binnen drie maanden na 
de datum van ingang van de schorsing besluit tot opheffing of 
handhaving van de schorsing. Een schorsing kan voor ten hoogste drie 
maanden worden verlengd, ingaande op de datum waarop het besluit tot 
verlenging van de schorsing werd genomen. Het betrokken lid wordt in 
de gelegenheid gesteld zich in een vergadering van de raad van toezicht 
waarin schorsing of verlenging daarvan aan de orde is te 
verantwoorden. Daarbij kan hij zich doen bijstaan door een raadsman. 

6  De raad van toezicht is te allen tijde bevoegd een lid van het college van 
bestuur te ontslaan. Ook wanneer hij voor bepaalde tijd is benoemd. Het 
betrokken lid van het college van bestuur wordt in de gelegenheid 
gesteld zich voorafgaand aan het eventuele besluit tot ontslag ten 
overstaan van de raad van toezicht te verantwoorden. Daarbij kan hij 
zich doen bijstaan door een raadsman.  

7  Leden van het college van bestuur worden benoemd voor een periode 
gelijk aan de duur van hun arbeidsovereenkomst. 

8  Een lid van het college van bestuur defungeert: 
a. door zijn overlijden; 
b. doordat hij het vrije beheer over zijn vermogen verliest; 
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c. door zijn vrijwillig aftreden (bedanken); 
d. door zijn ontslag door de rechtbank; 
e. door onder curatele stelling, onderbewindstelling en/of mentorschap; 
f. door zijn ontslag verleend door de raad van toezicht, en 
g. door het verstrijken van de duur van zijn arbeidsovereenkomst. 

9  In vacatures wordt zo spoedig mogelijk voorzien. Een niet voltallig 
college van bestuur behoudt zijn bevoegdheden. Bij ontstentenis of belet 
van alle leden van het college van bestuur wordt het college van bestuur 
waargenomen door één persoon die daartoe door de raad van toezicht 
is of wordt aangewezen. Gaat de raad van toezicht niet binnen twee 
weken tot een zodanige aanwijzing over dan wordt het college van 
bestuur waargenomen door de persoon die daartoe door de 
voorzieningenrechter van de rechtbank van het arrondissement waar de 
stichting statutair is gevestigd, op verzoek van één of meer 
belanghebbende(n) is of wordt aangewezen.  

 Onder belet wordt in elk geval verstaan tijdelijke onbereikbaarheid door 
ziekte of andere oorzaken, dan wel schorsing. 

Artikel 8 College van bestuur; taak en bevoegdheden 
1  Het college van bestuur is belast met het besturen van de stichting. Bij 

de vervulling van zijn taak richt het college van bestuur zich naar het 
belang van de stichting, het belang van de scholen die door de stichting 
in stand worden gehouden en het belang van de samenleving. 

2  Het college van bestuur heeft al die taken en bevoegdheden die niet bij 
of krachtens deze statuten aan anderen zijn toegekend. 

3  Het college van bestuur formuleert de missie en concrete doelstellingen 
van de scholen die door de stichting in stand worden gehouden, daarbij 
rekening houdend met de belangen van hen die bij die scholen zijn 
betrokken en rekening houdend met de eisen die de samenleving aan 
onderwijs stelt. Het college van bestuur legt verantwoording af aan alle 
betrokken belanghebbenden zowel intern als extern over de mate 
waarin de vastgestelde missie en doelstellingen worden gehaald. 

4  Voorts heeft het college van bestuur voorafgaande goedkeuring van de 
raad van toezicht nodig voor het nemen van besluiten met betrekking 
tot: 
a. het aangaan van financiële verplichtingen en 

samenwerkingsovereenkomsten welke niet binnen de begroting zijn 
opgenomen en waarvan het belang meer bedraagt dan een door de 
raad van toezicht vastgesteld en aan het college van bestuur 
meegedeeld bedrag; 

b. de beëindiging van de dienstbetrekking van een aanmerkelijk aantal 
werknemers tegelijkertijd of binnen een kort tijdbestek; 

c. ingrijpende wijziging van de arbeidsomstandigheden van een 
aanmerkelijk aantal werknemers in dienst van de stichting; 

d. een aanvraag tot faillissement of van surséance van betaling; 
e. (het doen van een voorstel tot) opheffing of afsplitsing van (een deel 

van) door de stichting in stand gehouden scholen; 
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f. het aangaan of verbreken van duurzame samenwerking met een 
andere rechtspersoon indien deze samenwerking of verbreking van 
ingrijpende betekenis is voor de stichting of de in stand te houden 
scholen; 

g. het vaststellen of wijzigen van het strategisch meerjarenplan; 
h. het vaststellen van het reglement van het college van bestuur; 
i. het besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, 

vervreemding en bezwaring van registergoederen, en tot het 
aangaan van overeenkomsten waarbij de stichting zich als borg of 
hoofdelijk schuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of 
zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt; 

j. het wijzigen van de statuten van de stichting; 
k. het vaststellen van het managementstatuut;  
l. het verlenen en uitbreiden van procuratie; 
m. een besluit tot juridische fusie en/of een besluit tot juridische 

splitsing; 
n. een besluit tot ontbinding van de stichting; 
o.de vaststelling van de begroting; 
p. de vaststelling van de jaarrekening; 
q. de vaststelling van het bestuursverslag. 
Tevens kan de raad van toezicht een besluit nemen om duidelijk te 
omschrijven besluiten van het college van bestuur aan haar goedkeuring 
te onderwerpen. Een dergelijk besluit van de raad van toezicht wordt 
onmiddellijk aan het college van bestuur meegedeeld.  
Het ontbreken van goedkeuring van de raad van toezicht tast de 
vertegenwoordigingsbevoegdheid van het college van bestuur niet aan.  

5  Om de deskundigheid van het college van bestuur te vergroten, is ieder 
lid actief met persoonlijke ontwikkeling. Het functioneren van het college 
van bestuur wordt periodiek door de raad van toezicht beoordeeld. 

6 Het college van bestuur stelt een klokkenluidersregeling op. 
Artikel 9 College van bestuur; vergadering en besluitvorming (bij 
meerdere leden) 
1  In de vergaderingen van het college van bestuur heeft ieder lid van het 

college van bestuur één stem. Alle besluiten van het college van bestuur 
worden genomen met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte 
stemmen. In het geval de stemmen staken is het voorstel verworpen. 
Het feit dat een voorstel is verworpen door het staken van de stemmen 
dient door het college van bestuur gemeld te worden aan de raad van 
toezicht. 

2 Als het college van bestuur daartoe besluit, kunnen de leden van het 
college van bestuur hun vergaderrechten uitoefenen via een 
elektronisch communicatiemiddel. 

 Het lid van het college van bestuur dat op deze wijze aan de 
vergadering deelneemt, moet minimaal via het elektronisch 
communicatiemiddel: 

 - kunnen worden geïdentificeerd; 
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 - rechtstreeks kunnen kennisnemen van de beraadslagingen in de 
vergaderingen en in de vergadering het woord kunnen voeren; 

 - het stemrecht kunnen uitoefenen. 
 Het college van bestuur kan verdere voorwaarden stellen aan het 

gebruik van het elektronisch communicatiemiddel. Als verdere 
voorwaarden worden gesteld, worden deze bij de oproeping tot de 
vergadering bekend gemaakt. 

 Het lid van het college van bestuur dat via een elektronisch 
communicatiemiddel aan een vergadering deelneemt, geldt als in de 
vergadering aanwezig. 

3 Het college van bestuur kan ook op andere wijze dan in een vergadering 
besluiten nemen, mits alle leden van het college van bestuur in de 
gelegenheid worden gesteld hun stem uit te brengen en geen van hen 
zich tegen deze wijze van besluitvorming verzet. Een besluit is alsdan 
genomen, indien de volstrekte meerderheid van het aantal leden van het 
college van bestuur zich vóór het voorstel heeft verklaard. Van elk 
buiten vergadering genomen besluit wordt mededeling gedaan in de 
eerstvolgende vergadering, welke mededeling in de notulen van die 
vergadering wordt vermeld. 

4  Elk lid van het college van bestuur, alsmede elk lid van de raad van 
toezicht, is bevoegd een vergadering van het college van bestuur bijeen 
te roepen. 

5 De bijeenroeping van de vergaderingen van het college van bestuur 
vindt schriftelijk plaats. Bij deze bijeenroeping wordt opgegeven op 
welke dag de vergadering plaatsvindt, wat het aanvangstijdstip van de 
vergadering is en welke onderwerpen worden behandeld (agenda). De 
bijeenroeping vindt plaats met inachtneming van een termijn van ten 
minste zeven (7) dagen, de dag van bijeenroeping en die van de 
vergadering niet meegerekend. 

 Het lid van het college van bestuur dat voor dit doel een adres aan de 
stichting bekend heeft gemaakt, kan tot de vergaderingen van het 
college van bestuur worden opgeroepen door een langs elektronische 
weg aan dat adres toegezonden leesbaar en reproduceerbaar bericht. 

6  De vergaderingen van het college van bestuur zijn openbaar voor zover 
het college van bestuur niet - gemotiveerd per agendapunt - beslist dat 
openbaarheid tegen het belang van de stichting is of een ontoelaatbare 
inbreuk op de privacy van personen oplevert. 

7  Van het verhandelde in de vergaderingen van het college van bestuur 
worden notulen gehouden door de daartoe door de voorzitter 
aangewezen persoon. De notulen worden vastgesteld in dezelfde of in 
de eerstvolgende vergadering en door de voorzitter van de vergadering 
ondertekend. 

8  Het college van bestuur regelt zijn werkzaamheden en al hetgeen zijn 
functioneren betreft bij reglement. In ieder geval wordt hierin een 
regeling voorzien betreffende de wijze van vergaderen en de wijze van 
besluitvorming. 
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 Het reglement dient vooraf te worden goedgekeurd door de raad van 
toezicht. 

9   Een lid van het college van bestuur neemt niet deel aan de 
beraadslaging en besluitvorming als hij daarbij een direct of indirect 
persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang van de 
stichting en de met haar verbonden onderneming of organisatie. Als 
hierdoor geen bestuursbesluit kan worden genomen, dan neemt de raad 
van toezicht het besluit. 

Artikel 10 Vertegenwoordiging 
1  Het college van bestuur alsmede ieder lid van het college van bestuur 

afzonderlijk vertegenwoordigt de stichting, voor zover uit de WPO casu 
quo de WVO niet anders voortvloeit. 

2  Het college van bestuur kan besluiten tot de verlening van volmacht aan 
derden, om de stichting binnen de grenzen van die volmacht te 
vertegenwoordigen. De raad van toezicht geeft voorafgaand aan het 
besluit toestemming. 

Artikel 11 Toezicht op het bestuur 
1  De raad van toezicht houdt toezicht op het college van bestuur. Dit 

geschiedt op de wijze en binnen de kaders als omschreven in deze 
statuten en de WPO respectievelijk de WVO. 

2  De raad van toezicht is in ieder geval belast met de taken als 
omschreven in artikel 17c WPO respectievelijk artikel 3.3 van de WVO. 

3  De gemeenteraad, als externe toezichthouder, is in geval van ernstige 
taakverwaarlozing door het college van bestuur of functioneren in strijd 
met de WPO respectievelijk de WVO bevoegd zelf te voorzien in het 
bestuur van de scholen en zo nodig de stichting te ontbinden 
overeenkomstig het bepaalde in artikel 48 WPO respectievelijk artikel 
3.15 van de WVO. 

Artikel 12 Raad van toezicht 
1  Onverminderd het bepaalde ten aanzien van de gemeenteraad in deze 

statuten en de WPO casu quo de WVO is het toezicht op het beleid van 
het college van bestuur en op de algemene gang van zaken in de 
stichting opgedragen aan een raad van toezicht. De raad van toezicht 
bestaat uit ten minste vijf (5) en ten hoogste zeven (7) natuurlijke 
personen. De raad van toezicht bepaalt uit hoeveel leden de raad van 
toezicht bestaat. 

2  De leden van de raad van toezicht worden benoemd door de 
gemeenteraad. 

 Benoeming geschiedt met inachtneming van een competentieprofiel 
waarin de noodzakelijke competenties van de raad van toezicht en de 
afzonderlijke leden van de raad van toezicht worden beschreven. 

3 De GMR wordt door de raad van toezicht uitgenodigd om voor één (1) 
zetel een bindende voordracht te doen.  

4  De raad van toezicht doet aan de gemeenteraad een voordracht voor de 
benoeming van de leden van de raad van toezicht. 

5 Indien de raad van toezicht bestaat uit vijf of zes leden, worden twee 
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leden bindend voorgedragen door de ouder-leerlinggeleding van de 
GMR. Bij een raad van toezicht bestaande uit zeven (7) leden, wordt de 
ouder-leerlinggeleding van de GMR uitgenodigd om een bindende 
voordracht te doen van drie zetels. 

6  De leden van de raad van toezicht worden benoemd voor een periode 
van vier jaar. Aftreden geschiedt volgens een door de raad van toezicht 
op te stellen rooster van aftreden. Een volgens rooster aftredend lid van 
de raad van toezicht is onmiddellijk herbenoembaar. Herbenoeming is 
slechts eenmaal mogelijk. Een tussentijds benoemde kan maximaal acht 
(8) jaar lid van zijn van de raad van toezicht. 

7  De raad van toezicht wijst uit zijn midden een voorzitter aan. 
8  Eventuele bezoldiging van leden van de raad van toezicht en 

onkostenvergoedingen aan leden van het college van bestuur en de 
raad van toezicht geschieden op basis van een door de raad van 
toezicht vastgesteld - en op hoofdlijnen in het jaarverslag openbaar 
gemaakt - reglement, een en ander binnen de geldende richtlijnen van 
de vereniging van toezichthouders in onderwijs en kinderopvang ('VTOI-
NVTK'). Jaarlijks wordt door het college van bestuur uitdrukkelijk in de 
jaarrekening verantwoord welke bedragen op grond van deze regeling 
zijn uitgegeven. 

9  Het college van bestuur verschaft de raad van toezicht tijdig de voor de 
uitoefening van diens taken en bevoegdheden noodzakelijke gegevens 
en voorts aan ieder lid van de raad alle inlichtingen betreffende de 
aangelegenheden van de stichting die deze mocht verlangen. De 
afspraken hiervoor worden in het toezichtkader vastgelegd. De raad van 
toezicht is bevoegd inzage te nemen en te doen nemen van alle boeken, 
bescheiden, overige gegevensdragers en correspondentie van de 
stichting; het/de door de raad van toezicht aangewezen lid/leden van de 
raad heeft te allen tijde toegang tot alle bij de stichting in gebruik zijnde 
ruimten en terreinen. Dit wordt eerst met de voorzitter van de raad van 
toezicht besproken. 

10  De raad van toezicht kan zich voor rekening van de stichting in de 
uitoefening van zijn taak doen bijstaan door één of meer deskundigen. 

11 Een lid van de raad van toezicht mag niet:  
a. als advocaat, procureur, gemachtigde of adviseur in geschillen 

werkzaam zijn ten behoeve van de stichting dan wel ten behoeve 
van de wederpartij van de stichting of van een andere bij het geschil 
betrokken partij;  

b. als gemachtigde of als adviseur werkzaam zijn ten behoeve van 
derden tot het aangaan van collectieve arbeidsovereenkomsten met 
de stichting of in die hoedanigheid deelnemen aan het Decentraal 
Georganiseerd Overleg;  

c. een aanstelling hebben bij stichting Openbaar Onderwijs Voor 
Iedereen, dit geldt ook voor hun bloed- en aanverwanten tot en met 

 de eerste graad; 
d. zitting hebben in de GMR of ouderraad van stichting Openbaar 
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Onderwijs voor Iedereen;  
e. lid zijn van de gemeenteraad of het college van Burgemeester en 

Wethouders van de gemeente Goeree-Overflakkee; 
f. als gemachtigde of als adviseur werkzaam zijn ten behoeve van 

derden tot het aangaan van overeenkomsten met de stichting als 
bedoeld in onderdeel g; 

g. rechtstreeks of middellijk een overeenkomst aangaan betreffende:  
i. het aannemen van werk ten behoeve van de stichting;  
ii. het buiten dienstbetrekking tegen beloning verrichten van 

werkzaamheden ten behoeve van de stichting;  
iii. het leveren van roerende zaken anders dan om niet aan de 

stichting;  
iv. het verhuren van roerende zaken aan de stichting;  
v. het verwerven van betwiste vorderingen ten laste van de 

stichting;  
vi. het van de stichting onderhands verwerven van onroerende 

zaken of beperkte rechten waaraan deze zijn onderworpen;  
vii. het onderhands huren of pachten van de stichting. 

 Onverminderd het bepaalde in dit lid waken de leden van de raad van 
toezicht in algemene zin tegen verstrengeling van hun persoonlijke of 
zakelijke belangen met de belangen van de stichting. 

12. Een lid van de raad van toezicht kan worden geschorst of ontslagen 
met volstrekte meerderheid van stemmen door de raad van toezicht, in 
een vergadering waarin alle in de raad van toezicht zitting hebbende 
leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, uitgezonderd het betreffende 
lid dat onderwerp van schorsing of ontslag is. 

 Alvorens de raad van toezicht besluit tot schorsing of ontslag over te 
gaan, wordt het college van bestuur in de gelegenheid gesteld advies 
uit te brengen ter zake de voorgenomen schorsing of het voorgenomen 
ontslag. 

 Het besluit tot schorsing of ontslag wordt niet genomen dan nadat het 
lid van de raad van toezicht wiens schorsing of ontslag aan de orde is, 
vooraf de gelegenheid is geboden te worden gehoord en zich derhalve 
in de vergadering waarin het besluit aan de orde komt te 
verantwoorden, waarbij hij zich kan laten bijstaan door een raadsman. 

 Na een schorsing van een lid van de raad van toezicht roept de 
voorzitter van de raad van toezicht een nieuwe vergadering bijeen, die 
wordt gehouden binnen vier weken na de schorsing. 

 In die vergadering met daarin opnieuw alle leden die zitting hebben in 
de raad van toezicht aanwezig of vertegenwoordigd, uitgezonderd het 
betreffende lid dat onderwerp van schorsing is, wordt opnieuw met 
volstrekte meerderheid van stemmen besloten of de schorsing wordt 
opgeheven, de schorsing wordt verlengd danwel of het betreffende lid 
van de raad van toezicht al dan niet wordt ontslagen. 

 Een schorsing kan in totaal nooit langer dan drie maanden duren. 
 Als geen nieuwe vergadering wordt gehouden binnen de hiervoor 
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vermelde vier weken, als de schorsing niet wordt verlengd in die 
vergadering of als na verloop van drie maanden geen besluit tot ontslag 
is genomen, vervalt de schorsing. 

 Indien het quorum van alle leden aanwezig niet behaald is, zal binnen 
veertien dagen na het houden van de eerste vergadering een tweede 
vergadering bijeen worden geroepen waarin, mits meer dan de helft van 
het aantal leden van de raad van toezicht aanwezig is, met volstrekte 
meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen besluiten omtrent 
een voorstel tot schorsing of ontslag kunnen worden genomen (met 
uitzondering van het lid van de raad van toezicht wiens schorsing of 
ontslag aan de orde is, dat lid wordt niet in de besluitvorming 
betrokken). 

13 Een lid van de raad van toezicht neemt niet deel aan de 
beraadslagingen en de besluitvorming als hij daarbij een direct of 
indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang van 
de stichting en de met haar verbonden organisatie. 

 Wanneer de raad van toezicht hierdoor geen besluit kan nemen, is het 
betreffende lid van de raad van toezicht toch bevoegd om deel te 
nemen aan de beraadslagingen en de besluitvorming en is de raad van 
toezicht bevoegd om het besluit op deze wijze te nemen. De raad van 
toezicht legt dan schriftelijk vast welke overwegingen aan het besluit ten 
grondslag liggen. 

14 Een lid van de raad van toezicht defungeert: 
a. door zijn overlijden; 
b. door zijn vrijwillig aftreden (bedanken); 
c. door het verstrijken van de termijn vermeld in het rooster van 

aftreden; 
d. door zijn ontslag verleend door de gemeenteraad; 
e. door zijn ontslag hem verleend door de raad van toezicht ingevolge 

het bepaalde in lid 12 van dit artikel 12.  
15 In vacatures wordt zo spoedig mogelijk voorzien.  
 Een niet voltallige raad van toezicht houdt zijn bevoegdheden. Bij 

ontstentenis of belet van alle leden van de raad van toezicht of van het 
enige (overgebleven) lid worden de taken en bevoegdheden van de 
raad van toezicht waargenomen door de perso(o)n(en) die daartoe door 
de gemeenteraad is of wordt aangewezen. De gemeente dient zo 
spoedig mogelijk nadat deze situatie is ontstaan hiervan schriftelijk op 
de hoogte te worden gesteld. De wijze waarop de raad op de hoogte 
wordt gesteld dient bij reglement te worden vastgesteld. 

 Gaat de gemeenteraad niet binnen twee weken nadat zij van de 
gemelde situatie op de hoogte is gesteld tot een zodanige aanwijzing 
over dan wordt de raad van toezicht waargenomen door de persoon die 
daartoe door de voorzieningenrechter van de rechtbank van het 
arrondissement waar de stichting statutair is gevestigd, op verzoek van 
één of meer belanghebbende(n) is of wordt aangewezen. 

16 Bij de vervulling van zijn taak richt de raad van toezicht zich naar het  
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 belang van de stichting, het belang van de scholen die door de stichting 
in stand worden gehouden en het belang van de samenleving. 

17 Conform de code voor goed bestuur als bedoeld in artikel 165 lid 1 
onder a WPO respectievelijk artikel 3.2 WVO heeft de raad van toezicht 
een klankbordfunctie naar het college van bestuur. 

18 De raad van toezicht is belast met het vaststellen van de 
arbeidsvoorwaarden, bezoldiging en kostenvergoedingen van de leden 
van het college van bestuur. 

19 Leden van de raad van toezicht acteren zonder last of ruggespraak. 
Artikel 13 Raad van toezicht werkwijze 
1  In de vergaderingen van de raad van toezicht heeft ieder lid één stem. 

Alle besluiten worden genomen met volstrekte meerderheid van de 
uitgebrachte stemmen, in een vergadering waarin meer dan de helft van 
het aantal zitting hebbende leden van de raad van toezicht aanwezig of 
vertegenwoordigd is. 

 Bij staking van stemmen wordt de stemming bij de volgende vergadering 
opnieuw ingebracht. Indien de stemmen weer staken dan is het voorstel 
verworpen. 

2 Als de raad van toezicht daartoe besluit, kunnen de leden van de raad 
van toezicht hun vergaderrechten uitoefenen via een elektronisch 
communicatiemiddel. 

 Het lid van de raad van toezicht dat op deze wijze aan de vergadering 
deelneemt, moet minimaal via het elektronisch communicatiemiddel: 

 - kunnen worden geïdentificeerd; 
 - rechtstreeks kunnen kennisnemen van de beraadslagingen in de 

vergaderingen en in de vergadering het woord kunnen voeren; 
 - het stemrecht kunnen uitoefenen. 
 De raad van toezicht kan verdere voorwaarden stellen aan het gebruik 

van het elektronisch communicatiemiddel. Als verdere voorwaarden 
worden gesteld, worden deze bij de oproeping tot de vergadering 
bekend gemaakt. 

 Het lid van de raad van toezicht dat via een elektronisch 
communicatiemiddel aan een vergadering deelneemt, geldt als in de 
vergadering aanwezig. 

3  De raad van toezicht kan ook op andere wijze dan in een vergadering 
besluiten nemen, mits alle leden in de gelegenheid worden gesteld hun 
stem uit te brengen en geen van hen zich tegen deze wijze van 
besluitvorming verzet. Een besluit is alsdan genomen, indien de 
volstrekte meerderheid van het aantal leden zich vóór het voorstel heeft 
verklaard. Van elk buiten vergadering genomen besluit wordt 
mededeling gedaan in de eerstvolgende vergadering, welke mededeling 
in de notulen van die vergadering wordt vermeld. 

4  Elk lid van het college van bestuur, alsmede elk lid van de raad van 
toezicht, is bevoegd een vergadering van de raad van toezicht bijeen te 
roepen.  

 Dit is voorzien van argumenten en is met de voorzitter van de raad van 
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toezicht besproken. 
5  De bijeenroeping van de vergaderingen van de raad van toezicht 

geschiedt schriftelijk op een termijn van ten minste zeven (7) dagen, 
onder opgave van de te behandelen onderwerpen.  

 Het lid van de raad van toezicht dat voor dit doel een adres aan de 
stichting bekend heeft gemaakt, kan tot de vergaderingen van de raad 
van toezicht worden opgeroepen door een langs elektronische weg aan 
dat adres toegezonden leesbaar en reproduceerbaar bericht. 

 In spoedeisende gevallen, ter beoordeling van de voorzitter, kan de 
termijn van oproeping worden beperkt tot ten minste vierentwintig uur. 
De vergaderingen worden gehouden ter plaatse binnen Nederland, bij 
voorkeur in de gemeente waar de scholen staan, te bepalen door 
degene die de vergadering bijeenroepen. Indien werd gehandeld in strijd 
met het hiervoor in dit lid bepaalde, kan de raad van toezicht niettemin 
rechtsgeldige besluiten nemen, mits de ter vergadering afwezige leden 
vóór het tijdstip van de vergadering hebben verklaard zich niet tegen de 
besluitvorming te verzetten. 

6  Een lid van de raad van toezicht kan zich door een ander lid van de raad 
van toezicht ter vergadering schriftelijk doen vertegenwoordigen.  

 Een elektronisch vastgelegde volmacht geldt als een schriftelijke 
volmacht. Eén lid van de raad van toezicht kan slechts één medelid ter 
vergadering vertegenwoordigen. 

7  De voorzitter leidt de vergaderingen van de raad van toezicht; bij zijn 
afwezigheid voorziet de vergadering zelf in haar leiding. 

8  De voorzitter bepaalt de wijze waarop de stemmingen in de 
vergaderingen worden gehouden, met dien verstande dat stemmingen 
over personen schriftelijk geschieden. 

9  Het door de voorzitter ter vergadering uitgesproken oordeel omtrent de 
uitslag van de stemming is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud 
van een genomen besluit, voor zover werd gestemd over een niet 
schriftelijk vastgelegd voorstel. 

10 Van het verhandelde in de vergaderingen van de raad van toezicht 
worden notulen gehouden door de daartoe door de voorzitter 
aangewezen persoon. De notulen worden vastgesteld in dezelfde of in 
de eerstvolgende vergadering en door de voorzitter van de vergadering 
ondertekend. 

11 De raad van toezicht regelt zijn werkzaamheden en al hetgeen zijn 
functioneren betreft bij reglement. In ieder geval wordt hierin een 
regeling voorzien betreffende de wijze van vergaderen en de wijze van 
besluitvorming. 

12 De raad van toezicht vergadert minimaal zes (6) maal per jaar.  
Artikel 14 Boekjaar, jaarstukken 
1  Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar. 
2 Het college van bestuur maakt jaarlijks, in overleg met de raad van 

toezicht, een begroting op.  
 Na de voorafgaande goedkeuring door de raad van toezicht wordt de 
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begroting vervolgens vastgesteld door het college van bestuur. Het 
college van bestuur zendt binnen twee weken na vaststelling van de 
begroting een afschrift daarvan ter instemming aan de gemeenteraad. 

 Indien de gemeenteraad vóór één februari van het jaar waarvoor de 
begroting geldt, niet heeft ingestemd met de begroting, neemt de 
gemeenteraad de maatregelen die hij nodig acht om de continuïteit van 
het onderwijs te waarborgen. 

3  Jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het boekjaar van de 
stichting, behoudens verlenging van deze termijn met ten hoogste vijf 
maanden door de raad van toezicht op grond van bijzondere 
omstandigheden, maakt het college van bestuur een jaarrekening en 
een bestuursverslag op over dat boekjaar. Ook de jaarrekening wordt 
door het college van bestuur ter instemming aan de gemeenteraad 
toegezonden. Bij het opmaken van het bestuursverslag houdt het 
college van bestuur rekening met bepaalde in artikel 8.3 (doelstellingen) 
en legt het college van bestuur verantwoording af over het bepaalde in 
artikel 4.1 en 4.2 (specifieke kenmerken openbaar en algemeen 
toegankelijk onderwijs). Voorts worden de omvang en opbouw van de 
bezoldiging van het college van bestuur alsmede de hoogte van de in 
enig jaar aan het college van bestuur en de leden van de raad van 
toezicht verstrekte vergoedingen opgenomen in het bestuursverslag. De 
jaarrekening moet worden goedgekeurd door de raad van toezicht. Het 
bestuursverslag wordt ter informatie aan de gemeenteraad 
toegezonden. Het bestuursverslag wordt openbaar gemaakt. 

4  Na de voorafgaande goedkeuring door de raad van toezicht wordt de 
jaarrekening vervolgens vastgesteld door het college van bestuur. Het 
college van bestuur zendt binnen twee weken na vaststelling van de 
jaarrekening een afschrift daarvan – waaronder begrepen een reactie op 
de ontvangen zienswijze – aan de gemeenteraad. 

5  De jaarrekening wordt ondertekend door ieder lid van het college van 
bestuur en ieder lid van de raad van toezicht. Indien de ondertekening 
van één of meer van hen ontbreekt, wordt daarvan onder opgave van 
reden melding gemaakt krachtens artikel 2:300 Burgerlijk Wetboek. 

6  De raad van toezicht draagt jaarlijks het college van bestuur op de 
jaarrekening te doen onderzoeken door een door de raad van toezicht 
aangewezen certificerend accountant. 

Artikel 15 Statutenwijziging 
1  Het college van bestuur is bevoegd de statuten te wijzigen. Het besluit 

tot statutenwijziging is onderworpen aan de voorafgaande goedkeuring 
van de raad van toezicht. Het besluit tot statutenwijziging is voorts 
onderworpen aan de instemming van de gemeenteraad ingevolge het 
bepaalde in artikel 48 WPO en artikel 3.11 WVO. 

2  Het besluit van het college van bestuur tot statutenwijziging wordt 
genomen in een voltallige vergadering van het college van bestuur. Is de 
vergadering van het college van bestuur waarin een besluit tot 
statutenwijziging aan de orde is niet voltallig, dan zal een nieuwe 
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vergadering worden bijeengeroepen, te houden niet eerder dan twee en 
niet later dan vier weken na de bedoelde vergadering, waarin het besluit 
kan worden genomen, ongeacht het aantal aanwezigen. 

3  Bij de oproeping tot de vergadering, waarin een voorstel tot 
statutenwijziging zal worden gedaan, dient zulks steeds te worden 
vermeld. Tevens dient een afschrift van het voorstel, bevattende de 
woordelijke tekst van de voorgestelde wijziging, bij de oproeping te 
worden gevoegd. De termijn van de oproeping bedraagt in dit geval ten 
minste twee weken. 

4  Een statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan een 
notariële akte is opgemaakt. Elk lid van het college van bestuur is 
bevoegd deze akte te doen verlijden. 

5  De leden van het college van bestuur zijn verplicht een authentiek 
afschrift van de wijziging en een volledige doorlopende tekst van de 
gewijzigde statuten neer te leggen bij het door de Kamer van 
Koophandel gehouden handelsregister. 

Artikel 16 Ontbinding en vereffening 
1  Het college van bestuur is bevoegd de stichting te ontbinden. Het besluit 

tot ontbinding is onderworpen aan de voorafgaande goedkeuring van de 
raad van toezicht. Het besluit tot ontbinding is voorts onderworpen aan 
de goedkeuring van de gemeenteraden. Het bepaalde in artikel 15 lid 2 
is van overeenkomstige toepassing op een besluit van het college van 
bestuur tot ontbinding van de stichting. 

2  Voorts zijn de gemeenteraad, in geval van ernstige taakverwaarlozing 
door het college van bestuur of functioneren in strijd met de WPO als 
bedoeld in artikel 48 WPO en/of in strijd met de WVO als bedoeld in 
artikel 3.15 van de WVO, bevoegd zo nodig de stichting te ontbinden. 

3  Tenzij de raad van toezicht anders besluit, is het college van bestuur 
met de vereffening belast. 

4  De vereffenaars dragen er zorg voor, dat van de ontbinding inschrijving 
geschiedt bij het door de Kamer van Koophandel gehouden 
handelsregister. 

5  De raad van toezicht stelt de bestemming van het batig liquidatiesaldo 
vast. 

6  Na de ontbinding blijft de stichting voortbestaan voor zover dit tot de 
vereffening van haar vermogen nodig is. Gedurende de vereffening 
blijven de bepalingen van deze statuten zoveel mogelijk van kracht. In 
stukken en aankondigingen die van haar uitgaan, moeten aan de naam 
van de stichting worden toegevoegd de woorden "in liquidatie". 

7  Na afloop van de vereffening blijven de boeken, bescheiden en overige 
gegevensdragers van de ontbonden stichting gedurende de door de wet 
bepaalde termijn onder berusting van de door de vereffenaars 
aangewezen persoon. Deze persoon is gehouden zijn aanwijzing ter 
inschrijving op te geven in het in lid 5 van het voorgaande artikel 
vermelde register. 

Artikel 17 Juridische fusie en juridische splitsing 
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1  Het college van bestuur is bevoegd te besluiten tot juridische fusie en 
juridische splitsing van de stichting. Een dergelijk besluit is onderworpen 
aan de voorafgaande goedkeuring van de raad van toezicht en de 
gemeenteraad. 

2  Het bepaalde in artikel 15 lid 2 en lid 3 is van overeenkomstige 
toepassing op besluiten van het college van bestuur tot fusie en 
splitsing. 

Artikel 18 Slotbepalingen 
1  In alle gevallen waarin de bepalingen van deze statuten in strijd blijken 

te zijn met de wet, prevaleert de wet. 
2  In alle gevallen de stichting betreffende waarin deze statuten niet 

voorzien, beslist het college van bestuur. Het college van bestuur 
informeert de raad van toezicht zo snel mogelijk. 

Artikel 19 - Overgangsbepaling 
In afwijking van het bepaalde in artikel 12 lid 1 en lid 7, bestaat de raad van 
toezicht tot een door de raad van toezicht te bepalen tijdstip uit vijf (5) leden 
die alle functies uitoefenen zonder enige titel te voeren. 
De raad van toezicht is verplicht binnen een jaar na de datum in het hoofd 
van deze akte te voorzien in een raad van toezicht bestaande uit tenminste 
vijf (5) en ten hoogste zeven (7) leden, die uit hun midden een voorzitter 
hebben benoemd, overeenkomstig artikel 12 lid 1 en lid 7. 
WIJZIGINGEN IN HET BESTUUR EN RAAD VAN TOEZICHT 
Vanaf de inwerkingtreding van deze statutenwijziging is het college van 
bestuur en de raad van toezicht als volgt samengesteld: 
1. Enig lid van het college van bestuur is: 
 - de heer Arie Johannes COVÉ, geboren te Dordrecht op 

vierentwintig maart negentienhonderdzestig, wonende te 3311 DG 
Dordrecht, Noordhoveweg 2, als voorzitter/secretaris en 
penningmeester. 

2. Leden van de raad van toezicht zijn: 
 a.  mevrouw Caroline OOSTERBAAN, geboren te Rotterdam op 

vijfentwintig november negentienhonderdeenenzeventig; 
 b.  de heer Pieter Teunis VISSER, geboren te Ridderkerk op tien 

december negentienhonderdvierenzeventig; 
 c.  de heer Pim BEZEMER, geboren te Rotterdam op zes juli 

negentienhonderdnegenenzeventig; 
 d.  de heer Dennis VAN DER STEL, geboren te Rotterdam op achttien 

september negentienhonderdnegenentachtig; 
 e. mevrouw Paula SCHOT, geboren te Zierikzee op zevenentwintig 

september negentienhonderddrieënnegentig. 
 De besluiten tot deze wijzigingen blijken uit de aan deze akte 

vastgemaakte (kopie) documenten. 
BIJLAGEN 
Aan deze akte zijn de volgende stukken vastgemaakt: 
- goedkeuring raad van toezicht;  
- goedkeuring gemeenteraad; en 
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- documentatie wijzigingen college van bestuur en raad van toezicht. 
SLOT 
De verschenen persoon is mij, notaris, bekend. 
De zakelijke inhoud van deze akte is aan de verschenen persoon 
opgegeven en toegelicht. Ook is gewezen op de gevolgen die voor (een 
van de) partijen uit de inhoud van deze akte voortvloeien. De verschenen 
persoon heeft verklaard op volledige voorlezing van de akte geen prijs te 
stellen, tijdig voor het verlijden van deze akte het ontwerp van deze akte te 
hebben ontvangen, van de inhoud van de akte te hebben kennisgenomen 
en met de inhoud daarvan in te stemmen. Onmiddellijk na beperkte 
voorlezing is deze akte te Middelharnis op de datum in het hoofd van deze 
akte vermeld door de verschenen persoon en vervolgens door mij, notaris, 
ondertekend om dertien uur en tien minuten. 
 
(Volgt ondertekening) 

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT: 
 

 
 

 

 

 


